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PIANO NAZIONALE FORMAZIONE DOCENTI
ANNUALITA’ 2021/2022
AMBITO TERRITORIALE DELLA SICILIA 23 - RAGUSA

AWVISO PER IL RECLUTAMENTO INTERNO
alla scuola per la formazione Ambito 23 I.1.S. G. B. VICO UMBERTO | R. GAGLIARDI di Ragusa
di n. 2 tutor per I’attuazione delle azioni di formazione riferite al

“Piano Nazionale per la formazione dei docenti”
a.s. 2021/2022

EK%EE%O_UMBERTO FGAGLIARD All’ Albo Pretorio d’Istituto
Prot. 0002753 del 15/03/2022 Al sito web dell'Istituto
WII-5 (Uscita) A tutti gli interessati

Agli atti

Oggetto: Formazione Docenti anno scolastico 2021/2022
Avviso di reclutamento Tutor interni all’Istituzione Scolastica, mediante procedura comparativa di
curricula, per I’attuazione delle seguenti azioni di formazione:

n.1 Corso di Inglese Livello B1 EQCR
n. 1 Corso di Formazione per I’insegnamento di un DNL con Metodologia CLIL

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007,

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche®;

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei compensi ai direttori

e ai docenti dei corsi di aggiornamento;
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

PRESO ATTO

RILEVATA

Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, Regolamento recante le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107;

la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione
Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;

la legge n. 107/2015, art. 1, commi 70, 71, 72 relativi alla formazione delle reti fra istituzioni
scolastiche;

la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, in particolare I’art.1,
comma 124 che stabilisce obbligatoria, permanente e strutturale la formazione in servizio dei
docenti di ruolo;

il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia n. 4146 del 3 marzo 2016 con cui vengono
definiti gli ambiti territoriali della Regione Sicilia;

la Nota MIUR n. 31924 del 27.10.2016 avente ad oggetto: “Piano per la formazione dei docenti
(2016/2018) - Individuazione delle scuole polo degli ambiti territoriali nota AOODGPER prot. n.
28515 del 4 ottobre 2016;

il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia prot. 25913 del 07 ottobre 2020 con il quale
¢ stato aggiornato ’elenco delle scuole polo della Regione Sicilia per la formazione per il
triennio 2019/2022;

la Nota Miur prot. 37638 del 30/11/02021 con la quale sono state fornite indicazioni relative

alla programmazione delle iniziative di formazione del personale docente per I’anno scolastico
2021/2022;

la nota dell’USR Sicilia prot. n. 39427 del 21/12/2022 avente per oggetto: Piano nazionale per
la formazione dei docenti. Attivita formative per [’a.s. 2021/2022. Assegnazione delle risorse
finanziarie, progettazione delle iniziative formative e rendicontazione delle attivita;

il verbale n. 1 dell’l dicembre 2021 della Conferenza di servizio dei Dirigenti Scolastici
dell’ Ambito 23 di Ragusa in cui sono state definite le modalita di partecipazione dei corsisti;

il verbale n. 2 del 12 gennaio 2022 della conferenza di servizio dei Dirigenti Scolastici
dell’Ambito 23 di Ragusa in cui sono state definite le modalita operative di attuazione delle
attivita formative e i punti sede di erogazione;

Gli esiti della Conferenza dei Dirigentei Scolastici tenutasi in data 9/3/2022;

La Convenzione del 9/3/2022 di costituzione di una rete di scopo fra gli Istituti Superiori di Il
grado di Ragusa finalizzata alla formazione dei docenti con la quota attribuita a ciascuna
istituzione scolastica, che é pari alla misura del 60% del finanziamento;

dell’individuazione nella Convenzione di cui sopra dell’Istituto G. B. Vico Umberto I R.
Gagliardi quale Istituto capofila e punto di erogazione della formazione in oggetto;

la necessita di reclutare tutor, di comprovata esperienza e professionalita, per I’attuazione dei
corsi di formazione in oggetto a favore dei docenti degli istituti che aderiscono alla rete di scopo
di cui sopra;

EMANA

il presente avviso di reclutamento di n. 2 tutor interni per I’attuazione dei seguenti percorsi di formazione riservati
ai docenti delle Istituzioni Scolastiche Secondarie di 1l grado di Ragusa, che hanno aderito alla rete di scopo:
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n. 1 Corso di Inglese Livello B1
n. 1 Corso di formazione per I’Insegnamento di una DNL con Metodologia CLIL
I corsi in oggetto saranno attivati nella sede formativa dell’LLL.S. G. B. Vico Umberto I R. Gagliardi di Ragusa.

L’avviso ¢ disciplinato come di seguito indicato.
Art. 1 - Finalita della selezione

Il presente avviso é finalizzato al reclutamento di n. 2 tutor ai quali affidare il tutoraggio delle azioni, inerenti le
priorita indicate nel Piano Nazionale per la formazione docenti per I’a.s. 2021/2022, come di seguito dettagliato:

Modulo n. ore Perlgdo di ho n. Sede di svolgimento
svolgimento destinatari | corsi
Livello I.1.S. G.B. VICO UMBERTO I R.
EQCR B1 20 Marzo/Settembre 30 1 GAGLIARDI
Insegnamento
di una DNL
con 20 Marzo/Settembre 30 1 I.1.S. G. B. VICO UMBERTO I R.
. GAGLIARDI
Metodologia
CLIL

L’attivita di tutoraggio copre solo parzialmente la durata dei corsi di formazione (50 ore per ciascun corso
di formazione). Sara cura del tutor concordare con I’esperto esterno le modalita di svolgimento dell’attivita
di tutoraggio.

Per lo svolgimento delle mansioni inerenti I’incarico di cui sopra, sara riconosciuto un compenso
economico orario pari ad euro 25,32 omnicomprensivo, per ogni ora effettivamente svolta, a
rendicontazione approvata.
Non sono previsti, altresi, rimborsi e/o indennita.
Si fa presente che il docente selezionato dovra garantire il supporto logistico-organizzativo durante gli incontri
in presenza, per il numero delle ore indicate.
Dovra inoltre:

e Garantire la fruibilita degli ambienti;

e Documentare il processo di tutte le attivita svolte.

Possono Accedere alla Funzione di Tutor i docenti di INGLESE in servizio presso I’ I.1.S. G. B. VICO
UMBERTO | R. GAGLIARDI di Ragusa, con precedenza per coloro che si trovano nella posizione di
incaricato a tempo indeterminato e che presentino i seguenti requisiti:

1. ottimo livello di conoscenze € competenze informatiche;
2. anzianita di servizio;

3. esperienze di conduzione di progetti in rete.
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Nella valutazione comparativa dei curricula vitae sara utilizzata la seguente griglia di valutazione:
Punteggi Attribuiti
(Max 25)
punti 2 per incarico di Facilitatore,
Valutatore e Coordinamento
punti 1 per incarico di Tutor
(MAX 8)

punti 1 -dalabanni
punti2 - da 6 a 10

Titoli valutabili

Esperienze documentabili per mansioni riguardanti attivita di
Coordinamento, Facilitatore, Valutatore e Tutor in progetti
ministeriali

Anni di insegnamento
punti 3 - da 11 in poi

(Max 3)

. . Punti 2 per certificazione
Conoscenze informatiche documentate

(2 punti )

) i . . Punti 3 per incarico
Esperienze di conduzione progetti in rete

( Max 12)

Gli aspiranti al predetto incarico dovranno produrre domanda in carta libera indirizzata al Dirigente della scuola
punto di erogazione della formazione, I.1.S. G. B. VICO UMBERTO | R. GAGLIARDI di Ragusa con sede in
Viale dei Platani n. 180, Ragusa, e farla pervenire via mail agli indirizzi rgis018002@istruzione.it /
rgis018002@pec.istruzione.it improrogabilmente entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 21 marzo 2022, con
indicazione nell’oggetto: “Piano Nazionale per la Formazione docenti Ambito 23 —a.s. 2021/2022. Candidatura
all’Avviso per la selezione di tutor interni all’Istitutzione Scolastica per attivita di formazione Docenti”, da
compilare secondo lo schema allegato, deve essere corredata del curriculum personale, utilizzando il modello
europeo riportante i titoli di studio e le esperienze professionali.

Nel curriculum dovranno essere posti in evidenza i titoli e servizi valutabili.

| dati forniti verranno ftrattati in conformita con la normativa vigente relativa alla privacy.
L’avviso ¢ pubblicato in data odierna all’Albo e nel sito web della scuola, a cura del Dirigente scolastico.

Inoltre, si ritiene necessario sottolineare che il suddetto avviso sara efficace anche in presenza di una sola
domanda ritenuta valida, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

In presenza di piu istanze la Commissione designata all’'uopo dal Dirigente scolastico  procedera alla
valutazione comparativa dei curricula vitae, tenendo conto dei criteri gia definiti, riservandosi la possibilita,
ove si verificassero le condizioni di compatibilita e necessita di suddividere 1’incarico fra piu tutor, fermo
restando la possibilita di revocare I’incarico in caso di accertata inadempienza nel corso di attuazione della
proposta progettuale.

Art. 2 — Valutazione delle istanze di candidatura
La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata da una Commissione costituita dal Dirigente Scolastico
della Scuola ospitante i corsi.
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Il provvedimento di costituzione della Commissione é in capo al D.S.
La Commissione si riunira dopo la scadenza della presentazione delle candidature e procedera:

- all’analisi e alla valutazione delle domande pervenute entro il termine stabilito;

- all’attribuzione dei punteggi, come da griglia di valutazione di cui all’articolo precedente;

- alla formulazione e pubblicazione della graduatoria provvisoria degli aventi diritto alla stipula del contratto di
prestazione d’opera.

La pubblicazione della graduatoria avverra presumibilmente nei cinque giorni successivi alla scadenza del termine
di presentazione della domanda.

La Commissione valutera i titoli, presentati dai candidati, secondo la griglia di valutazione sopra riportata, tenendo
conto unicamente di quanto auto-dichiarato nel modello di candidatura (All. 1) ed evidenziato nel curriculum
vitae in formato europeo.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali gia conseguite alla data di scadenza
del presente Avviso, sempre che siano auto-dichiarati nell’All.1 ed evidenziati nel curriculum vitae.

A parita di punteggio prevarra la minore anzianita anagrafica.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura per modulo pienamente rispondente alle
esigenze progettuali.

La graduatoria provvisoria di merito verra pubblicata all’Albo e sul sito web della Scuola presumibilmente nei
cinque giorni successivi alla data di scadenza riportata nel presente avviso.

Avverso la precitata graduatoria provvisoria € ammesso reclamo all’organo che ha adottato I’atto entro e non oltre
5 (cinque) giorni dalla sua pubblicazione all’ Albo d’Istituto e sul sito web della scuola.

L’eventuale reclamo dovra essere presentato tramite P.E.C., specificatamente motivato e sottoscritto.

Trascorso il superiore termine si procedera alla valutazione degli eventuali reclami e alla successiva pubblicazione
della graduatoria definitiva.

Avverso la graduatoria definitiva potra essere presentato ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente o, in
alternativa, straordinario al Presidente della Repubblica nei termini rispettivamente, di 60 e 120 giorni decorrenti
dalla data di pubblicazione del provvedimento definitivo.

Art. 3 Responsabile del procedimento e dell’istruttoria

Aii sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di
cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico.

Responsabile dell’istruttoria ¢ il D.S.G.A. dell’Istituzione Scolastica

Art. 4 Trattamento dei dati personali
L’Istituto informa che i dati forniti dai concorrenti, per le finalita connesse alla procedura di affidamento di servizi
a soggetti terzi e per I’eventuale successiva stipula della convenzione, saranno trattati dall’Istituto medesimo in
conformita alle disposizioni del Decreto Legislativo 196/2003, come modificato dal Regolamento UE 2016/679,
e saranno comunicati a terzi solo per motivi inerenti la stipula e la gestione del contratto. Gli interessati hanno
facolta di esercitare il diritti previsti dall’articolo 7 del precitato Decreto Legislativo 196/2003.

Il Responsabile del trattamento dei dati, ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196 ¢ il Dirigente
Scolastico dell’Istituzione Scolastica.

I1 Responsabile della Protezione dei Dati personali (RDP), ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679, ¢
la Ditta NetSense s.r.l., Via Novaluce 38, Tremestieri Etneo(CT) mail info@netsenseweb.com, sito web
https://www.netsenseweb.com/it/.

Art. 5 Pubblicita

Il presente Avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo Pretorio on-line e pubblicato sul sito
dell’Istituto, Sezione Amministrazione Trasparente.
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Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del Decreto Legislativo 20 aprile 2013
numero 33, ¢ il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica.

Il Responsabile del Sito web & invitato a pubblicare i dati essenziali previsti dal Decreto Legislativo 20 aprile
2013 numero 33, per quanto oggetto del presente disposto, nella Sezione Amministrazione Trasparente.

Il presente avviso sara pubblicato:

- all’Albo Pretorio on-line dell’Istituto;

- al sito web — sezione Amministrazione Trasparente

- sull’homepage del sito www.vicoumbertogagliardi.edu.it

Si allega modello di domanda

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. Nunziata Barone)
Documento firmato digitalmente ai sensi del
C.A.D. e della normativa vigente
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